经济管理学院接收转专业学生考核方案
（信息管理与信息系统专业）
一、考核办法及要求
1.	根据学校的转专业管理办法，我院的信管专业接收转专业学生。
2.	学生转专业需经过面试考核。
[bookmark: _GoBack]3.  大学英语四级通过者优先。
二、面试方法
1.由责任教授、系主任等组成3人以上面试考核小组。
2.专业考核方法和步骤：
学生准备：
（1）自我介绍
（2）陈述并提交学习计划
（3）针对考核内容提问
考核小组准备：
（1）根据考核内容设置题目；
（2）依据面试评分表给学生打分、排序，并最终决定录取学生。
三、考核内容
（1）未来学习计划
（2）逻辑思维能力
（3）专业认识（培养计划理解）	
（4）口语表达及应变能力
四、面试评分表
	未来学习计划20分
	逻辑思维能力30分
	专业认识20分（培养计划理解）
	口语表达及应变能力30分

	
	
	
	


五、时间、地点安排
1、面试时间：2018年5月22日下午2点
2、面试地点：康庄校区 332室
			                                                                        信管专业
2018年4月9日
