经济管理学院接收转专业学生考核方案
（物流管理专业）
一、考核办法及要求
1.对物流有一定了解，热爱物流专业；
2.对仓储、运输等规划布局及物流信息有兴趣；
3.数学及外语基础较好；
[bookmark: _GoBack]4.身体健康，勤奋踏实。
二、面试方法
1.由专业负责人、责任教授、专业核心教师等组成3人及以上面试考核小组。
2.物流管理专业依专业需要确定如下考核内容：
学生面试时提交撰写好的个人规划书，内容为个人背景、学业生涯规划、毕业规划，要求为自己未来3年的物流管理专业学习制定出详细计划，并给出自己的毕业规划。文体不限，字数不超过800字，以表达形式简单明了、内容实际可行作为评价标准。
进行现场答辩，考察学生对专业的认识、表达能力、应变能力及逻辑思维能力等。
三、面试成绩评定
成绩由考核小组成员在评分表上现场打分。
四、面试评分表

	文字表达40分
	专业认识、表达及应变能力等60分

	规划书与个人紧密结合；
学业计划详细具体可行；
对毕业规划的支撑度强；
表达形式简明，且易于理解。
	对专业领域了解充分；
有自己的观点、思想等；
善于表达，应变能力及逻辑思维能力强。
大学英语四级通过者优先；平均学分绩在80以上的学生优先；在校期间获得各种表彰及荣誉的学生优先。



五、时间、地点安排
1.考核时间： 2018年5月22日下午4点
面试地点：康331

			经济管理学院
2018年4月10日
